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A Ribella Foods Ltd. vezérigazgatdjaként kijelentem, hogy a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag
szamunkra kiemelt prioritas, és napi miikodésiink szerves részét képezi. Elkotelezettek vagyunk amellett,
hogy minden munkavallalénak joga legyen biztonsagos kérnyezetben, valamint az egészségét, biztonsagat
és méltésagat védo feltételek mellett dolgozni.

HATALY

Jelen szabalyzat a vallalat valamennyi tevékenységére kiterjed, ideértve a termelést, a raktarozast, a
csomagolast, a disztribuciot és a tAmogato funkcidkat, valamint valamennyi munkavallaléra, vallalkozéra,
beszallitéra és latogatora.

MUNKAVEGZESI ELVEINK

Az egészségvédelem és biztonsag napi miikodésiink és dontéshozatalunk szerves részét képezi. A Ribella
Foods vallalatnal a munkavégzés megkezdése el6tt azonositjuk a kockazatokat, biztonsagos berendezéseket
és megfelel6 egyéni védbeszkozoket (PPE) hasznalunk, betartjuk a meghatarozott szabalyokat és eljarasokat,
és folyamatosan javitjuk a munkakérilményeket.

FO FOKUSZTERULETEINK

Kiemelt figyelmet forditunk a gépek és berendezések lizemeltetésébél, a nedves és cslszos fellileteken
torténd kozlekedésbél, a tisztito- és fertdtlenitdészerek hasznalatabol, a hideg kdrnyezetben végzett
munkabdl, valamint a kézi anyagmozgatasbdl eredé kockazatokra. E tevékenységek mindegyikére
egyértelm(i szabalyokat és megfeleld ellenérzési intézkedéseket alkalmazunk.

ELKOTELEZETTSEGUNK

A Ribella Foods biztonsadgos munkakoérilményeket, megfelelé berendezéseket és egyéni védbeszkdzoket,
folyamatos munkavallal6i képzést, valamint valamennyi alkalmazandé jogszabalyi és egyéb relevans
kovetelménynek valé megfelelést biztosit. Minden incidenst, majdnem bekévetkezett balesetet vagy
veszélyes helyzetet jelenteni, kivizsgalni és kezelni kell annak érdekében, hogy azok ismételt el6fordulasa
megel6zhetd legyen.

AZ ON JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI (SMETA)

A Ribella Foods vallalatnal minden munkavallalonak joga van ahhoz, hogy veszélyeket vagy aggalyokat
jelentsen, megtagadja a nem biztonsagos munkavégzést, meghallgassak, illetve védelemben részesiljon a
megtorlassal vagy barmely hatranyos kovetkezménnyel szemben. A munkavallalék kdtelessége tovabba,
hogy felel6s magatartasukkal, egylittmUkodésiikkel és aktiv részvételiikkel hozzajaruljanak a munkahelyi
egészségvédelem és biztonsag javitasahoz.

KOzOS SZABALYAINK

Nem megengedett a nem biztonsagos korilmények kézott torténé munkavégzés. Minden azonositott
veszélyt meg kell szlintetni, vagy megfeleléen ellenérzés alatt kell tartani, miel6tt a munkavégzés
folytatodna.

ELLENORZES ES FEJLESZTES

A munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi teljesitményt a munkahelyi sériilések, incidensek és majdnem
bekovetkezett balesetek rogzitése és elemzése, valamint képzési programok és belsé ellendrzések
végrehajtasa Gtjan kovetjik nyomon. A megallapitasokat munkavégzési gyakorlataink és
munkakérilményeink folyamatos javitasara hasznaljuk fel.

FELELOSSEG

A vezetGség felelGs a jelen szabalyzat végrehajtasahoz sziikséges feltételek, er6forrasok és tamogatas
biztositasaért. A munkahelyi egészségvédelem és biztonsag valamennyi munkavallalé kdzos felel6ssége.



Jelen szabalyzat nyilvanosan elérhetd, napi W szinten alkalmazandé, és rendszeres
felulvizsgalat, valamint folyamatos FENIKSBUS® fejlesztés targyat képezi.
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